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TOMAR DECISIONES SEGURAS 
Dominando  la Naturaleza Humana (Para Empleados) 

CUESTIONARIO DE REVISIÓN 
Nombre___________________________________Fecha_________________________________ 
 
Las siguientes preguntas se realizan para comprobar qué tan bien comprendió la información presentada en este programa. 
 

1. Pierre Boudreaux no estaba capacitado adecuadamente y no había comprendido bien el nuevo procedimiento 
para trabajar con ácido sulfúrico. 
 

a. Verdadero 
b. Falso 
 
2. Frases tales como “Para estar a salvo, sólo necesitas hacer lo correcto” suenan bien, pero carecen de sentido. 
a. Verdadero 
b. Falso 
 
3. ________________es saber lo  qué está sucediendo a su alrededor. 
 

a. Consciencia 
b. Percepción de riesgos 
c. Consciencia situational 
 
4. Trabajar de manera insegura, frecuentemente genera poderosas consecuencia positivas. 
 

a. Verdadero 
b. Falso 
 
5. El miedo a salir lastimado es un freno poderoso contra actos inseguros. 
 

a. Verdadero 
b. Falso 
 
6. ¿Cuál de los siguientes es ejemplo de “desviaciones normalizadas”? 
 

a. Cuando por primera vez  se toman atajos y  se permite que continúen. 
b. Cuando se “aprende a vivir” con equipo defectuoso. 
c. Cuando nos damos cuenta que dejamos pasar  acciones inseguras. 
d. Todas las anteriores. 
 
7. Muchas consecuencias  de las decisiones que nos gustan son inseguras. 
 

a. Verdadero 
b. Falso 
 
8. Hablar claro es igual que dejar pasar. 
 

a. Verdadero 
b. Falso 
 
9. Debe pasar por alto un acto inseguro si éste se cometió para completar una tarea en el tiempo señalado. 
 

a. Verdadero 
b. Falso 


